
５月職員研修 

 ５月２１日午後７時から姫路市市長公室企

画政策推進室 主幹小林さん、係長藤井さん、

鳴瀬さんを講師に迎え、職員２８名が参加して

「姫路市の主要事業」について研修を受けまし

た。 

 姫路市では、「幸せ 感動 夢あるまち」の

実現に向けた主に３つの戦略テーマを掲げて

います。 

 一つ目は「活力と誇りを創る 姫路」で発展

を支える都市基盤の整備や強みを活かした観

光・産業の振興を推進していく事です。 

 二つ目は「人とくらしを育む 姫路」で、確

かな成長を支える子育て・教育環境の充実や安

全・安心で快適に暮らせる生活基盤の構築を推

進していく事です。 

 三つ目は「未来と夢を展く 姫路」で感動を

産み出すスポーツ・文化の振興や人口減少社会

でも輝くまちづくりの推進です。 

 姫路市では様々な事業や取組を行っており、

「生きがいと魅力ある 住みよい都市 姫路」

を目指すべき都市像を掲げている事を分かり

易く講義くださいました。 


